Educacdo em Satde como educacao
estrategia preventiva continua L em Ssa ude
A Educagéo em Saude deve ser compreendida como uma

estratégia permanente, alinhada ao carater continuo do GRO,
contribuindo para:

@ A consolidagdo de ambientes de trabalho
mais saudaveis;

@ A redugso de problemas e adoecimentos
relacionados ao trabalho;

@ O fortalecimento do didlogo entre gestao 1~ ~
e trabalhadores; APOIO a

@ A sustentabilidade das agdes de saude e M ~
seguranga no longo prazo. Implementa?ao
Dessa forma, a Educagéo em Satide se coloca a disposigéo d a N R 01

das empresas como parceira institucional, respeitando 0s
marcos legais vigentes e colaborando para a implementagéo
qualificada da NR 01.
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A Norma Regulamentadora n° 01 (NR 01) - Disposigoes Gerais

e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, atualizada em 2024

pelo Ministério do Trabalho e Emprego, estabelece as diretrizes

para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), operacionalizado
por meio do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).

A NR 01 define o GRO como um processo continuo e sistematico
de identificagao de perigos, avaliagio e controle dos riscos
ocupacionais, incluindo riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos, de acidentes e fatores psicossociais relacionados
ao trabalho, com o objetivo de promover ambientes de trabalho
seguros e saudaveis.

0 PGR é o instrumento que consolida e organiza essas
informagGes, sendo de responsabilidade da empresa
sua elaboragao, implementagéo, acompanhamento e
atualizag@o, conforme a dindmica dos processos de
trabalho e as mudangas organizacionais.

O papel da Educagcao em
Saude no contexto da NR O1

Nesse contexto, a Educagdo em Saude atua
como estratégia complementar de apoio as
empresas, contribuindo para a efetividade

do GRO e do PGR por meio de agbes educativas,
informativas e participativas, sem substituir

as atribuigdes legais do empregador, do SESMT
ou de profissionais legalmente habilitados.
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A atuagdo da Educagio em Satde ocorre exclusivamente dentro
do escopo institucional, com foco na mediagéo do conhecimento,
no fortalecimento da cultura preventiva e no desenvolvimento de
competéncias individuais e coletivas relacionadas a satide e a
seguranga no trabalho.

Sua finalidade é potencializar a efetividade das medidas previstas
no PGR, ampliando o entendimento, a adesao e 0 comprometimento
dos trabalhadores e das liderangas com as préticas de satide

e seguranga.

Contribuicoes da Educagcao em Saude

@ Fortalecer a cultura de prevengao, estimulando
atitudes seguras, corresponsabilidade e participagdo
ativa das equipes;

® Promover a saude fisica, mental e psicossocial,
considerando o trabalho como fator determinante
do processo saude-doenga;

Sensibilizar para os fatores psicossociais

do trabalho, como organizagdo do trabalho,
relagdes interpessoais, comunicagdo, carga
mental e estresse ocupacional;

Engajar os trabalhadores nos processos de
identificagdo, comunicagéo e controle de
riscos, favorecendo ambientes mais
colaborativos e seguros.
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