TABELA QUANTITATIVO DE PECAS

ANEXO IV

Sesc

Fecomércio
senaC

TOTAL DE VAGAS PCG PREVISTOS PARA 2026

Unidade 4 ANOS | 5ANOS 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 5° ANO 6° ANO 7° ANO TOTAL
Aracruz 20 36 32 14 12 25 13 0 0 152
Baixo Guandu 19 15 20 18 17 8 8 0 0 105
Cachoeiro 30 30 34 43 27 30 29 26 5 254
Cariacica 20 24 26 41 25 39 34 28 28 265
Colatina 20 20 40 29 25 29 22 0 0 185
Linhares 25 34 11 10 15 18 26 0 0 139
Sdo Mateus 20 27 35 38 27 31 42 25 29 274
Vila Velha 20 29 26 36 33 71 44 47 40 346
TOTAL 174 215 224 229 181 251 218 126 102 1.720
TOTAL 389 1103 228 1.720
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TOTAL 628 1.434 297 2.359

Nota Técnica:

Prevé-se a aplicacdo de um acréscimo de 30% sobre a variagdo do quantitativo anual, considerando as renovacdes

previstas no planejamento.

No grupo 04 da Educacao Infantil, o quantitativo foi acrescido 100% para os géneros masculino e feminino, devido a
impossibilidade de identificagdo em tempo habil para o inicio do Ano Letivo (Edital PCG).
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