Servico Social do Comércio
Regional Espirito Santo
Fecomeércio
SenaC

EDITAL DE DIVULGACAO DE VAGAS N2 02/2025
TRABALHO SOCIAL COM GRUPOS (TSG) — PESSOAS IDOSAS
CENTRO DE ATIVIDADES DE LINHARES

O Servico Social do Comércio — Sesc, por meio de sua Geréncia de Assisténcia Social, torna
publico o presente Edital de Sele¢do para participagdo no Trabalho Social com Grupos (TSG)
voltado a pessoas idosas, com o objetivo de promover o fortalecimento de vinculos, a
participacao social, a convivéncia comunitaria, exercicio da cidadania, a melhoria da qualidade
de vida e o0 acesso a direitos sociais.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. A selecdo para participacdo do projeto sera regida por este Edital, seus anexos e
eventuais retificagdes.

1.2. S3o consideradas pessoas idosas aquelas com idade igual ou superior a 60 anos,
conforme Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n2 10.741/2003).

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo disponibilizadas 240 (duzentas e quarenta) vagas.

2.2. Sera formada lista de espera (cadastro de reserva) dos candidatos que atenderem aos
requisitos deste Edital, em razdo do limite de vagas estabelecido.

2.3. A ordem da lista de espera seguira a pontuagdo obtida nos critérios de priorizagdo e,
em caso de empate, aplicar-se-3o os critérios de desempate ja definidos neste Edital.

2.4. Havendo desisténcia ou desligamento de participante, a vaga sera preenchida pelo
préximo candidato classificado na lista de espera, respeitando-se a ordem estabelecida.

3. DA UNIDADE PARTICIPANTE
3.1. As vagas serdo para a unidade Sesc Unidade - Centro de Atividades de Linhares (CAL).
Localizado na Av. Augusto Calmon, 1907 - Colina, Linhares - ES, 29900-445.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1.A selecdo das pessoas idosas sera priorizada com base nos seguintes critérios:
- Idade igual ou superior a 60 anos;
- Situacgdo de vulnerabilidade social e/ou economica;
- Baixo acesso a atividades de convivéncia e participacdo comunitaria;
- Interesse e disponibilidade para participacdo regular nas atividades do grupo;
- Condicdes de saude que permitam a participacdo nas atividades propostas;
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- Pessoas com histérico de isolamento social ou baixa rede de apoio;
- Pessoas que possuam a credencial do Sesc com perfil de comercidrio ou dependente de
comercidrio.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
5.1. Para efetivar a inscricdo, a pessoa idosa ou seu representante legal devera apresentar os
seguintes documentos originais:

» Ficha de pré-cadastramento preenchida;

> Documento de identidade e CPF;

» Comprovante de residéncia atualizado;

» Comprovante de Renda (se houver);

» Credencial Sesc do candidato (se houver).
5.2. Alinscri¢do sera realizada por meio do preenchimento digital da Ficha de Pré-Cadastro,
disponivel no site oficial do Sesc e também por meio de link
https://forms.office.com/r/T3QH5kJkrv. Sendo que o preenchimento correto e completo da
ficha é condicao obrigatdria para que a inscri¢ao seja analisada.
5.3. Para garantir a inclusdo e facilitar o acesso, as unidades do Sesc contardo com
profissionais habilitados para auxiliar no preenchimento da ficha, especialmente voltado ao
atendimento de pessoas idosas ou com dificuldades no uso de meios digitais. Durante o
periodo das inscri¢bes, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 9h00 as 15h00.

6. CRITERIOS DE PRIORIZACAO PARA SELECAO DE PESSOAS IDOSAS NO TSG

6.1. A definicdo de critérios de priorizacdo no processo seletivo para o Trabalho Social com
Grupos (TSG) com pessoas idosas tem como objetivo assegurar a equidade no acesso as vagas
disponiveis, considerando a diversidade de realidades e necessidades do publico atendido. Caso
0 numero de inscritos seja superior ao numero de vagas ofertadas, serdo adotados critérios de
sele¢gdo com parametros objetivos e sensiveis as vulnerabilidades sociais, econdmicas e
relacionais que afetam a populagao idosa.

6.2.  Os critérios foram organizados tendo por base trés dimensdes fundamentais:

o Perfil individual da pessoa idosa, com atencdo especial a faixa etdria, a saude
emocional e a auséncia de participacao em atividades sociais, fatores que indicam maior
risco de isolamento e fragilidade;

e Convivéncia familiar e comunitdria, que considera a rede de apoio e os vinculos sociais
como elementos essenciais para o bem-estar e a autonomia da pessoa idosa;

e Condicdo socioeconémica, com foco na renda individual e familiar, no acesso a
beneficios sociais e na situacdo de moradia, reconhecendo que a pobreza e a exclusdo
social impactam diretamente a qualidade de vida da pessoa idosa. O compromisso esta
em priorizar pessoas idosas com menor renda, e que estejam de acordo com o previsto
nas Normas Gerais do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)/ Sesc,
Departamento Nacional — Rio de Janeiro, 2024 em pelo menos 50% (cinquenta por
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cento) das vagas, que descreve como critério de enquadramento na categoria baixa
renda as pessoas com renda de até dois saldrios minimos federais per capita familiar (o
que significa a renda de cada pessoa da familia ou pessoas que residam em um mesmo
domicilio).
6.3. A adocgdo desses critérios visa garantir que as vagas sejam destinadas prioritariamente
aquelas pessoas que mais se beneficiardo da proposta do TSG, promovendo a justi¢a social, o
fortalecimento de vinculos e o acesso a direitos. Além disso, os critérios estdo alinhados aos
principios da Politica Nacional do Idoso e do Estatuto da Pessoa ldosa, que orientam a
priorizacdo de individuos em situacao de vulnerabilidade e risco social.
6.4. O processo de selecdo para o Trabalho Social com Grupos (TSG) com pessoas idosas
também observard o compromisso institucional do Sesc com a promocdo da equidade, da
justica social e da valorizacdo da diversidade. Nesse sentido, serdo consideradas, de forma
transversal, as especificidades relacionadas a raga/cor, deficiéncia, identidade de género e
orientacdo sexual, reconhecendo que esses marcadores sociais podem acentuar situagdes de
vulnerabilidade e exclusao.
6.5. A priorizacdo de pessoas idosas pertencentes a grupos historicamente marginalizados
serd observada como critério complementar, respeitando os principios da dignidade humana
em consonancia com o Estatuto da Pessoa Idosa, a Politica Nacional do Idoso e os valores
institucionais do Sesc.
6.6.  Os critérios de priorizacdo para selecdo de pessoas idosas no TSG sdo:
a) Perfil da Pessoa Idosa
e |dade igual ou superior a 80 anos — prioridade especial, conforme Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei n® 14.423/2022) — 3 pontos;
e |dade igual ou superior a 75 anos: 2 pontos;
Idade entre 70 e 74 anos: 1 ponto;
Relato de sentimentos frequentes de solidao, tristeza ou ansiedade: 2 pontos;
Diagndstico de depressao ou outra condigao emocional relevante: 1 ponto;
Auséncia de participacdo em outras atividades sociais ou comunitarias: 1 ponto

b) Convivéncia Familiar e Comunitaria
e Reside sozinho(a): 2 pontos;
e Reside com familiares, mas sem rede de apoio efetiva: 1 ponto;
e Na&o possui vinculos comunitarios ou rede de apoio fora do domicilio: 1 ponto;

e Participacdo limitada ou inexistente em espacgos de convivéncia: 1 ponto.

c¢) Condigao Socioecondmica
e Renda individual de até 1 salario minimo: 3 pontos;
e Renda familiar per capita de até 1/2 salario minimo: 2 pontos;
e Beneficiario(a) do BPC/LOAS ou outro beneficio assistencial: 2 pontos;
e Renda familiar per capita de até 2 saldrios minimos: 1 ponto;

e Sem acesso regular a servicos publicos de salde, assisténcia ou cultura: 1 ponto.
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d) Vinculo com o Publico Prioritario do Sesc
e Pessoas idosas dependente do trabalhador do comércio de bens, servigos e turismo:
02 pontos;
e Pessoas idosa com histérico de participacdao em agdes do Sesc: 01 ponto.

e) Critério de Desempate

Em caso de empate na pontuacao total, serd priorizada a pessoa:
e Com maior idade;
e (Que reside sozinha;

e Auséncia de participacdo anterior nas atividades do Sesc.
7. DO CRONOGRAMA

7.1 O cronograma seguird as seguintes datas
Divulgacdo do Edital: 29/09/2025;
Periodo de Inscri¢do: 29/09/2025 a 13/10/2025;
Inicio das Atividades: 16/10/2025.

7.2 Os interessados poderdo se inscrever ininterruptamente até o preenchimento total das
vagas disponiveis. Apés o preenchimento das vagas, os demais candidatos inscritos comporao
um cadastro de reserva, que podera ser acionado sempre que houver disponibilidade de novas
vagas.

7.3 As vagas serdo preenchidas por ordem de inscricdo e validacdo dos critérios estabelecidos
neste edital. Recomenda-se, portanto, que os interessados realizem sua inscricdo com
antecedéncia, a fim de aumentar as chances de participacdo no processo seletivo.

8. DO TERMO DE COMPROMISSO
8.1. Os participantes selecionados ou representante legal, deverdao assinar Termo de
Compromisso, declarando ciéncia e concordancia com:

e Participacdo regular nas atividades do grupo;

e Respeito as normas de convivéncia e aos profissionais envolvidos;

e Autorizacdo para uso de imagem e voz em registros institucionais, para divulgacdo do

projeto e atividades realizadas pelo SESC/ES;
e Atualizacdo das informacdes cadastrais sempre que necessario.

9. DA RESPONSABILIDADE DO RESPONSAVEL LEGAL
e E dever do responsdvel legal providenciar, de forma imediata, o acompanhamento do
participante sempre que houver acidente, incidente, situacdo de urgéncia ou mal-estar
durante a realizacdo das atividades;
e Cabe ao responsavel legal assegurar a administracdao das medica¢des de uso continuo
ou eventual do participante, quando necessario, bem como informar previamente a
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equipe técnica sobre qualquer tratamento, prescricdo médica ou restricdo de saude
existente;

e E dever do responséavel legal manter os dados e informacBes de contato sempre
atualizados.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A participagdo no Trabalho Social com Grupos (TSG) possui cardter voluntario,
educativo e socioassistencial, ndo gerando qualquer vinculo ou obrigacdo futura entre o
participante e o Sesc.

10.2. O projeto poderd ser encerrado, suspenso ou reestruturado a critério do Sesc,
mediante comunicacdo, sem que disso decorra qualquer direito de indenizacdo ou
compensagao aos participantes.

10.3. A conclusdo ou o encerramento do projeto ndo assegura a manutencdo automatica da
vaga em atividades futuras, ficando condicionada a novos processos seletivos ou convocacdes
gue venham a ser realizados.

10.4. A inscricdo neste processo seletivo implica na aceitacdo integral das condicdes
estabelecidas neste edital. Casos omissos serdo resolvidos pela equipe técnica responsavel pelo
TSG em cada unidade.

Vitoria, 23 de setembro de 2025.
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Diretoria de Programas Sociais — Sesc
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