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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Referéncias:
Processo n?. ....
Ordem de Compra n2. ....

Pelo presente Termo Particular de Contrato, as partes abaixo qualificadas tém, entre si, justo e contratado o que

segue:

CONTRATANTE: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
inscrito no CNPJ sob o n2 05.305.785/0001-24, com sede na Praga Misael Pena, n2 54, Centro, Vitdria/ES, neste
ato representado por seu Diretor ...., Sr. ...., que, para todos os efeitos deste contrato, indica o enderego

supracitado como domicilio legal.

CONTRATADO: o (a) ...., com natureza juridica ...., devidamente inscrito no CNPJ sob o n2. ...., com sede na Rua
..., N ...., Bairro ...., Municipio ...../Estado...., Cep: ...., neste ato representado por seu Representante Legal, Sr.(a)

...., inscrito(a) no CPF ...., e-mail: ...., residente no mesmo enderec¢o da sede da empresa.

As partes acima qualificadas firmam o presente contrato, que serd regido pelas cldusulas e condigdes a seguir

estipuladas, as quais aceitam de forma livre, expressa e reciproca.

CLAUSULA 1: DO OBJETO
1.1- O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagao continuada de
servigos de vigilancia patrimonial armada, abrangendo o fornecimento de mao de obra qualificada e todos os
equipamentos necessarios, visando atender a demanda das Unidades do Sesc/ES, em estrita conformidade com

as condicOes e especificagdes constantes no Edital n2 .....

1.2- Os locais de execugdo do objeto e a definigdo dos postos de vigilancia serdo realizados conforme estabelecido

a seguir:

N2, LOCAL

SEDE ADMINISTRATIVA
1 CNPJ: 05.305.785/0001-24
Praga Misael Pena, 54, Parque Moscoso, Vitdria/ES. CEP: 29.018-300.

CENTRO CULTURAL SESCGLORIA — CCSG
2 CNPJ: 05.305.785/0013-68
Av. Jerénimo Monteiro 428, Centro, Vitdria/ES. CEP: 29.010-002.

CENTRO DE TURISMO SOCIAL E LAZER DE GUARAPARI - CTSLG

CNPJ: 05.305.785/0005-58

Rodovia do Sol, n2 01 — ES 060, Trevo de Muquigaba, Guarapari/ES. CEP: 29.215-000.

ESTACIONAMENTO

Endereco: Area “B” — Gleba “5” —Estrada da Floresta, s/n? (antiga Estrada Tartaruga), Colina Verde (antigo Tartaruga),
loteamento Santa Rosa, Muquigaba, Guarapari/ES. CEP: 29215-090.
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CENTRO DE TURISMO SOCIAL E LAZER DE PRAIA FORMOSA — CTSLPF
4 CNPJ: 05.305.785/0004-77
Rodovia do Sol, s/n2 - ES 010 — KM 35, Santa Cruz, Aracruz/ES. CEP: 29.190-010.

PROGRAMA MESA BRASIL
5 CNPJ: 05.305.785/0014-49
Rua Sdo Jorge, 100, Galp3o, Vila Capixaba, Cariacica/ES. CEP: 29148-104.

CENTRO DE ESPORTE E LAZER DE CARIACICA - CELC
6 CNPJ: 05.305.785/0012-87
Rua Manoel Freire Correia n2 553, Parque Gramado, Cariacica/ES. CEP: 29.143-130.

CENTRO DE TURISMO SOCIAL E LAZER DE DOMINGOS MARTINS — CTSLDM
7 CNPJ: 05.305.785/0016-00
Rua Ayrton Sena, s/ne, Distrito de Soido, Domingos Martins/ES. CEP: 29.260-000.

CENTRO DE TURISMO SOCIAL E LAZER DE BAIXO GUANDU - CABG
8 CNPJ: 05.305.785/0015-20
Rua Walderlan Alves, n2. 290, Santa Ménica, CEP: 29.730-000, Baixo Guandu/ES.

CENTRO ESPORTIVO DE VILA VELHA - CEVV
9 CNPJ: 05.305.785/0006-39
Rua José Eugénio n2 30 — Bairro Nossa Senhora da Penha — Vila Velha/ESCEP: 29.110-240

CENTRO DE ATIVIDADES DE LINHARES - CAL
10 CNPJ: 05.305.785/0002-05
Avenida Augusto Calmon, n2 1907, Bairro Colina — Linhares/ES, CEP - 29.900-060

CENTRO DE ATIVIDADES DE ARACRUZ - CAA
CNPJ: 05.305.785/0011-04

1 Rua Professor Lobo n2 650 -Centro — Aracruz/ES

CEP —29.190-062.

CENTRO DE ATIVIDADES DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - CACI
12 CNPJ: 05.305.785/0008-09

Rua Joana Payer n2 01/101 —Bairro Aeroporto - Cachoeiro
Itapemirim/ES - CEP — 29.300-000

CENTRO DE ATIVIDADES DE SAO MATEUS — CASM
13 CNPJ: 05.305.785/0010-15
Rua Coronel Constantino Cunha s/n2 - Chacara do Morro — S3o Mateus/ES - CEP - 29.700-080

CENTRO DE ATIVIDADES DE COLATINA — CAC
14 CNPJ: 05.305.785/0003-96
Rua Clothildes Guimaraes Tozzi, n? 100 - Centro — Colatina/ESCEP - 29.700-080

1.3- Os servigos referidos nesta clausula serdo prestados pela CONTRATADA a CONTRATANTE, em estrita
conformidade com o disposto no Anexo | do Edital n? ...., bem como com as demais condicGes estabelecidas no

presente contrato.

1.4- A CONTRATADA executara os servigos com meios, materiais, insumos e ferramental préprios e adequados,

utilizando mao-de-obra qualificada, treinada, e sob sua supervisao direta.

1.5- Como itens basicos do servico contratado, compreendem-se:

a) vigilancia ostensiva, visando a salvaguarda dos bens patrimoniais do Sesc/ES;
b) inibicdo e prevencdo de ag¢des delituosas;
c) apoio a manutenc¢do da ordem interna, dentro dos limites das atribuicdes especificas;
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d) apoio as operagdes de prevengdo e combate a incéndios;
e) apoio as operagdes de emergéncia, conforme planejamento do Sesc/ES;
f) operacdo da portaria para controle regular de acesso;

g) apresentacdo pela Contratada, para execugdo dos servigos, de proposta de planejamento operacional com base
nas diretrizes do Sesc/ES;

h) proibicdo de desguarnecimento dos postos de servigo, salvo em casos excepcionais autorizados pelo Sesc/ES;

i) conformidade do quadro de pessoal e da regularidade da Contratada com a Lei n214.967/24 (ou normas
posteriores) e demais normas aplicaveis a seguranca privada;

j) fornecimento, mediante solicitagdo, ao Sesc/ES de todos os dados e documentos relativos aos empregados e as
atividades empresariais, incluindo certiddes negativas;

k) adequacdo e uso correto do uniforme pelo pessoal de vigilancia durante o servico;

I) possibilidade de recusa, pelo Sesc/ES, de pessoal que ndo atenda aos requisitos, impondo a Contratada a
substituicdo em até 2 (duas) horas;

m) realizagdo inopinada da supervisdo operacional por meio de sistema mdvel, com acompanhamento periddico
por gestor designado pela Contratada, independentemente da fiscalizagdo do Sesc/ES;

n) integralizacdo do capital social minimo de R$ 730.000,00 (setecentos e trinta mil reais), exigido para autoriza¢do
de prestagdo de servigco de seguranga privada;

o) direito do Sesc/ES de solicitar, a qualquer tempo, a substituicdo de funcionarios, mediante justificativa por
escrito com antecedéncia minima de 72 horas;

p) condicionamento da autorizacdo inicial e de sua renovacgdo ao atendimento aos seguintes requisitos:

i. sdcios ou proprietdrios sem participagdo em empresas de seguranga cujo registro tenha sido
cancelado nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme art. 46, inciso lll;

ii. quitacdo de multas por infragdes a presente lei, em processos de renovagao;

iii. apresentacdo de certidGes de regularidade fiscal, trabalhista, tributaria e previdenciaria;

iv. comprovagdo de origem licita do capital investido, quando houver indicios de irregularidade;

v. apresentacdo de certidGes negativas de antecedentes criminais de sécios, administradores, diretores,
gerentes e procuradores, em todas as jurisdi¢Ges relevantes, referentes aos Gltimos 5 (cinco) anos;

“, n,

vi. manutencdo do capital social minimo conforme alinea “n”;
g) requisitos para vigilante e vigilante supervisor:

i. nacionalidade brasileira, nato ou naturalizado;

ii. idade minima de 21 (vinte e um) anos;

iii. aptiddo comprovada em exame fisico, mental e psicoldgico;

iv. conclusdao com aproveitamento de curso especifico de formacgao;

v. inexisténcia de antecedentes criminais por crime doloso, tampouco em cumprimento de pena ou
sem reabilitagdo, conforme arts. 93 e 94 do Cddigo Penal;

vi. quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares.

CLAUSULA 2: DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
2.1 Fica designado o funcionario abaixo qualificado, como "Gestor do Contrato", que sera responsavel pela

administragdo global do contrato.
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a) Fungdo: Coordenador(a) De Governanga, Risco e Compliance;
b) Matricula Funcional: 10681;
c) Setor: Coordenagdo de Governanga, Riscos e Compliance.
2.1.1- O Gestor de Contrato serd responsavel pela administragdo completa do contrato ao longo de seu

ciclo de vida.

2.1.2- Cabera ao Gestor de Contrato desempenhar um papel proativo e abrangente na gestdo eficaz e

estratégica.

2.2- Fica designado o funciondrio abaixo qualificado, como "Fiscal do Contrato", que sera responsavel pela

fiscalizagdo e acompanhamento da execug¢do do contrato.

a) Nome: Bruno Barcelos dos Santos
b) Cargo: Coordenador de Patriménio
c) Telefone: (27) 3232-3141

d) E-mail: bruno.santos@es.sesc.com.br

2.1.1- O Fiscal do Contrato tera como atribuicdes acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto

contratual, verificando o cumprimento das obriga¢Ges por parte do contratado.

2.1.2- Cabera ao Fiscal do Contrato emitir relatdrios periddicos sobre a execugao do contrato, apontando

eventuais irregularidades, problemas ou ndo conformidades identificadas.

2.1.3- O Fiscal do Contrato podera requisitar ao contratado informag¢des, documentos e demais

esclarecimentos necessarios para o adequado acompanhamento da execuc¢do contratual.

2.1.4- Em caso de constatagdo de irregularidades ou descumprimento das obrigagGes contratuais por
parte do contratado, o Fiscal do Contrato devera comunicar imediatamente a autoridade competente

para as devidas providéncias.

2.3- A contratante reserva-se o direito de realizar verificagdes e fiscalizagbes periddicas para garantir o
cumprimento das especificagGes técnicas estabelecidas, podendo solicitar amostras, testes ou inspeg¢des

conforme julgar necessario.

CLAUSULA 3: DO VALOR DO CONTRATO
3.1- Pela execugdo do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara mensalmente a CONTRATADA o valor de RS
...., relativo aos postos contratados, resultando num valor global de RS .... pelo periodo de 12 (doze) meses, sem

incidéncia de servigos extras que possam ser solicitados.

3.2- Os pregos mensais por unidade praticados para o cumprimento deste contrato serdo aqueles constantes da

proposta vencedora do certame, apresentada pela CONTRATADA, a seguir transcritos:
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LOTE UNICO
- QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM LOCAL DESCRICAO POSTOS POR POSTO MENSAL
Posto de vigilancia armada, 12
SEDE ADMINISTRATIVA horas noturnas (2 Profissionais),
Praga Misael Pena, 54, de segunda-feira a domingo e
1 Parque Moscoso, feriados, ndo motorizado, sem 01
Vitéria/ES. interrupgao.
CEP: 29.018-300. Escala no formato 12x36, de 19h as
07h
Posto de vigilancia armada, 12
CENTRO CULTURAL horas noturnas (2 Profissionais),
SESCGLORIA - CCSG de segunda-feira a domingo e
2 Av. Jerbnimo Monteiro 428, feriados, ndo motorizado, sem 01
Centro, Vitdria/ES. interrupgao.
CEP: 29.010-002. Escala no formato 12x36, de 19h as
07h.
CENTRO DE TURISMO Posto de vigilancia armada, 12
SOCIAL E LAZER DE horas noturnas (2 Profissionais),
GUARAPARI - CTSLG de segunda-feira a domingo e
3 Rodovia do Sol, n2 01 — ES feriados, ndo motorizado, sem 01
060, Trevo de Muquigaba, interrupgdo.
Guarapari/ES. CEP: 29.215- Escala no formato 12x36, de 19h as
000. 07h
ESTACIONAMENTO -
CTsLG P Posto de vigilancia armada, 12
Enderego: Area “B” — Gleba o
- horas noturnas (2 Profissionais),
5” —Estrada da Floresta, . .
. de segunda-feira a domingo e
s/n? (antiga Estrada . ~ X
4 . feriados, ndo motorizado, sem 01
Tartaruga), Colina Verde . ~
(antigo Tartaruga) interrupgao.
! Escala no formato 12x36, de 19h as
loteamento Santa Rosa, 07h
Mugquigaba, Guarapari/ES. '
CEP: 29215-090.
CENTRO DE TURISMO Postos de vigilancia armada, 12
SOCIAL E LAZER DE PRAIA horas noturnas (4 Profissionais),
FORMOSA —CTSLPF de segunda-feira a domingo e
5 Rodovia do Sol, s/n2 - ES feriados, ndo motorizado, sem 02
010 - KM interrupgao.
35, Santa Cruz, Aracruz/ES. Escala no formato 12x36, de 19h as
CEP: 29.190-010. 07h.
Posto de vigilancia armada, 12
PROGRAMA MESA BRASIL horas noturnas (2 PI’OfISS'IOHaIS),
. . de segunda-feira a domingo e
Rua S&o Jorge, 100, Galpao, . o .
6 . . . feriados, ndo motorizado, sem 01
Vila Capixaba, Cariacica/ES. interrupco
CEP:29148-104. Escala no formato 12x36, de 19h as
07h.
CENTRO DE ESPORTE E Posto de vigilancia armada, 12
LAZER DE CARIACICA - horas noturnas (2 Profissionais),
CELC de segunda-feira a domingo e
7 Rua Manoel Freire Correia feriados, ndo motorizado, sem 01
n2 553, Parque Gramado, interrupgao.
Cariacica/ES. CEP: 29.143- Escala no formato 12x36, de 19h as
130. 07h.
CENTRO DE TURISMO LA
SouALLanot | [ de o wmate 2
DOMINGOS MARTINS — . ) !
de segunda-feira a domingo e
CTSLDM . o .
8 feriados, n3o motorizado, sem 01
Rua Ayrton Sena, s/n, interrupcio
Distrito de Soido, Domingos ) .
Martins/ES. CEP: 29.260- Escala no formato 12x36, de 19h as
000 07h.
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CENTRO DE TURISMO s A
SouLeuainDt | [ de velinas wmate 1
DOMINGOS MARTINS — : ) !
de segunda-feira a domingo e
CTSLDM . o .
9 feriados, ndo motorizado, sem 01
Rua Ayrton Sena, s/ne, . .
Distrito de Soido, Domingos interrupgdo.
Martins/ES. CEP: 29.260- Ii;t;]ala no formato 12x36, de 07 as
000. )
CENTRO DE TURISMO L s L
SOCIAL E LAZER DE BAIXO Posto de vigilancia armada, 12
horas noturnas (2 Profissionais),
GUANDU - . .
de segunda-feira a domingo e
10 CABG feriados, ndo motorizado, sem 01
Rua Walderlan Alves, ne. interrup'géo !
290, Santa Ménica, CEP: ) N
29.730-000, Baixo g;t;ala no formato 12x36, de 19h as
Guandu/ES. ’
CENTRO ESPORTIVO DE :g:;‘: de ‘"g'r';':f":‘n;'mada' 1é
VILA VELHA - CEVV . . .
, . Profissionais), de segunda-feira a
Rua José Eugénio n? 30 — . . ~
11 . domingo e feriados, nao 01
Bairro Nossa Senhora da motorizado, sem interrupgdo
Penha - Vila Velha/ESCEP: Escala no formato 12x36, de 19h as
29.110-240
07h.
covreooe ATonocs o | To%e = i wade
LINHARES - CAL . . !
R oo de segunda-feira a domingo e
12 Avenida Antdnio Calmon, feriados, ndo motorizado, sem 01
n2? 1907, Bairro Colina — interruplt;éo !
Linhares/ES, CEP - 29.900- Escala no formato 12x36, de 19h as
060
07h.
Posto de vigilancia armada, 12
CENTRO DE ATIVIDADES DE horas noturnas (2 Profissionais),
ARACRUZ - CAA de segunda-feira a domingo e
13 Rua Professor Lobo n? 650 - feriados, ndo motorizado, sem 01
Centro — Aracruz/ES interrupgao.
CEP —29.190-062. Escala no formato 12x36, de 19h as
07h
CENTRO DE ATIVIDADES DE
CACHOEIRO DE Posto de vigilancia armada, 12
ITAPEMIRIM — horas noturnas (2 Profissionais),
CACI de segunda-feira a domingo e
14 Rua Joana Payer n? 01/101 feriados, ndo motorizado, sem 01
—Bairro Aeroporto - interrupgao.
Cachoeiro Escala no formato 12x36, de 19h as
Itapemirim/ES - CEP — 07h.
29.300-000
covrrooe AToRoes o | 7% e v armads 2
SAO MATEUS — CASM . ) ’
. de segunda-feira a domingo e
Rua Coronel Constantino . ~ .
15 , feriados, ndo motorizado, sem 02
Cunha s/n2 - Chécara do interrupcio
Morro — Sdo Mateus/ES - ) .
CEP - 29.700-080 Escala no formato 12x36, de 19h as
07h.
CENTRO DE ATIVIDADES DE :°St° :’: ‘"g"a'(';'aparf'_"a_da' _1)2
COLATINA — CAC oras |urnas. ro |ss'|ona|s,
. . o de segunda-feira a domingo e
Rua Clothildes Guimarades . ~ .
16 X feriados, n3o motorizado, sem 01
Tozzi, n? 100 - Centro — interrupcio
Colatina/ESCEP - 29.700- Escala no formato 12x36, de 07 as
080 19h
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covTroos ATwosoxs o | 7% e v s 1
COLATINA - CAC - ) !
. . " de segunda-feira a domingo e
17 Rua Clothildes Guimardes feriados, ndo motorizado, sem 02

Tozzi, n? 100 - Centro — interrup'géo ’

Colatina/ESCEP - 29.700- Escala no formato 12x36, de 19h as

080

07h
RESUMO FINAL
DESCRICAO TOTAL

Quantidade total de postos por més 20
Valor total mensal
Valor global do contrato (total anual)

3.3- Para eventuais horas de refor¢o, nos casos de aumento excepcional de demanda, caso seja solicitado pela

CONTRATANTE, o valor referencial de homem-hora serd de RS ....

3.4- Poderdo ocorrer alteragGes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas e formalizadas por

Termo Aditivo:

a) O contrato podera sofrer acréscimos de até 50% do seu valor global inicial atualizado, mediante justificativa;

b) As supressGes poderdo ser realizadas nos limites estabelecidos entre as partes.

CLAUSULA 4: DA GARANTIA
4.1- A Contratada deverd apresentar na assinatura do contrato a garantia de 5% (cinco por cento) do valor do

Contrato, em uma das trés modalidades a sua escolha: caugdo em dinheiro, fianga bancaria ou seguro garantia;

a) Caso a contratada opte por depdsito de caugdo em dinheiro, este deverd ser efetuado em data igual ou anterior
a da assinatura do contrato, visto que o comprovante de depdsito deverd ser entregue por ocasido da assinatura

do instrumento contratual.

a.1) Ao final do contrato, quando da sua devolugdo, devera o valor ser corrigido pelo indice de corregado

monetdria aplicavel as cadernetas de poupanca apurado no periodo em que o valor ficou caucionado.

b) Caso a contratada opte por utilizagdo do instrumento da fianga bancaria, este devera ser apresentado no
original, com firma reconhecida e expressa renuncia aos beneficios dos artigos 827, 834, 835, 837, 838 e 839 do
Cadigo Civil, no ato da assinatura do contrato, tendo seu prazo de validade de no minimo 120 (cento e vinte) dias,

além do prazo de vigéncia do Contrato.

c) Caso a contratada opte por seguro-garantia, a apdlice do seguro-garantia devera ser apresentada no original,
sendo seu prazo de validade de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias além da vigéncia do Contrato, que devera ser

apresentada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da homologagao e anterior a assinatura do contrato.

d) A carta de “fianca bancdria” ou a apdlice do “seguro-garantia” serdo emitidas em favor do CONTRATANTE, que

se reserva ao direito de analisar previamente o teor e condiges estabelecidas na mencionada carta de “fianga
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bancaria” ou apdlice do “seguro-garantia”, ndo sendo permitido que no texto dos titulos sejam mencionadas
quaisquer condicionantes, inclusive ordem judicial para os seus respectivos resgates, se necessarios, tampouco

qualquer ressalva quanto ao pagamento de multas ou outras penalidades.

4.2- Em caso de alteragdes contratuais sera exigida a complementagdo ou renovagdo da garantia e dos seguros.

CLAUSULA 5: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1- O pagamento sera efetuado mensalmente pelo Sesc/ES mediante transferéncia eletrénica em conta corrente
da CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a completa execugdo e aceitagdo dos servigos, desde
que apresentada a respectiva Nota Fiscal. E vedada a negociacdo de faturas ou titulos de crédito com instituicdes

financeiras;

5.2- Alternativamente, a critério da CONTRATADA, podera ser emitido boleto bancdrio com valores devidos, com
vencimento em quarta-feira, precedido de prazo minimo de 10 (dez) dias Uteis contados da completa execugdo e

aceitacdo dos servigos;

5.3- O pagamento previsto no item 5.1 serd realizado somente apds o recebimento definitivo dos servigos pela

CONTRATANTE;

5.4- A CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais distintas para cada local de execugdo dos servigos, observando

detalhamento individualizado por posto;

5.5- Para fins de comprovacao fiscal, contabil e trabalhista, a CONTRATADA devera apresentar, além da Nota Fiscal

e conforme aplicavel, os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios e de Terceiros — CND da empresa;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

d) GPS e GFIP referentes aos servigos;

e) Relagdo de Trabalhadores cadastrada no SEFIP;

f) Recibos de Pagamento e Folha de Pagamento dos empregados;

g) Relagcdo de empregados alocados nos postos;

h) Relagdo de depdsitos efetuados ao FGTS e contratos de trabalho temporario, se aplicavel.

5.6. Todos os documentos listados no item 5.5 deverdo ser digitalizados e enviados em formato PDF para os

e-mails: bruno.santos@es.sesc.com.br; luciana.zangerolame@es.sesc.com.br; e ana.zardini@es.sesc.com.br.

CLAUSULA 6: DA EXECUCAO DO SERVICO
6.1 - Os servigos serdo executados rigorosamente de acordo com o estipulado no Edital e demais condi¢des
estabelecidas neste contrato.
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6.2 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, a CONTRATANTE podera:

6.2.1 - Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo

ou rescindindo o contrato, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis.

6.2.2 - Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou

rescindir o contrato, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis.

6.3 - Nas hipdteses de substituicdo ou de complementacdo, referidas nos itens 6.2.1 e 6.2.2, a CONTRATADA
devera fazé-las em conformidade com a indicagdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

horas corridas, contados da notificagdo, mantido o prego inicialmente contratado.

6.4 - O aceite dos servigos ndo exclui a CONTRATADA da responsabilidade que lhe é atribuida pela legislacdo

vigente.

CLAUSULA 7: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1- Comprovar a formacgdo técnica especifica da mado-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de

Formacdo de Agente de Vigilancias, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

7.2- Quando solicitado, apresentar ao CONTRATANTE a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos

"Registros e Porte das Armas" que serdo utilizadas pela m3o-de-obra nos Postos;

7.3- Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mdo-de-obra oferecida para atuar nas

instalagdes do CONTRATANTE;

7.4- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados e em caso de um deles apresentar qualquer tipo

de doengas no local de trabalho, devera de imediato ser substituido por outro da mesma categoria;

7.5- Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho;

7.6- Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos empregados utilizados nos
servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos,

exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

7.7- Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informacgdes de que tenha
tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da

CONTRATANTE;

7.8- Nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de
divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos, sob pena de rescisdo
contratual;
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7.9- Sem prejuizo das demais condigdes contidas no Edital e seus anexos, sera de responsabilidade da Contratada:

a) Indenizar ao Sesc/ES quaisquer danos ou prejuizos provocados pelos servigos prestados e por seus empregados,
ao patriménio da contratante, em decorréncia de agdo ou omissdo dolosa, ou por impericia, negligéncia e
imprudéncia, devidamente circunstanciadas ao periodo de atuagdo e as condi¢Ges;

b) Primar pela apresentagdo, equipagem, compostura, urbanidade e correta e enérgica intervengdo no servico de
seus empregados;

c) A Contratada executard os servigos com meios, materiais, insumos e ferramental préprios e adequados,
utilizando mao-de-obra qualificada, treinada, e sob sua supervisao direta;

d) Respeitar rigorosamente as normas internas do Sesc/ES;
e) Suprir em tempo habil quaisquer faltas dos postos de servigo;
f) Fazer frente as contingéncias que afetem o todo ou em parte a seguranca patrimonial do Sesc/ES;

g) Estabelecer, quando possivel e solicitado, apropriada ligacdo com érgdos de seguranca publica e privada, dentro
dos interesses do Sesc/ES;

h) Responsabilizar-se pelo cuidado, higiene e conservagdo das instalacoes e material que utilizar, bem como do
suprimento do material a seu cargo;

i) Realizar relatérios mensais das atividades de sua esfera de atribuicdes e apresenta-lo ao Sesc/ES até 05 (cinco)
dias apds o més de realizagdo do servigo;

j) E vedado a Contratada subcontratar com terceiros, total ou parcialmente, a execucdo dos servigos, objeto da
presente contratagdo, sem autorizagdo expressa do Sesc/ES;

k) Manter supervisdo continua dos servigos prestados;

I) Afastar da area do Sesc/ES qualquer empregado e/ou representante que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o objeto desta contratagao;

m) Manter elevado grau de disciplina e de conduta de seus integrantes;
n) Comprovar, quando solicitado pelo Sesc/ES, o atendimento de suas obrigacdes legais e contratuais;

o) Responsabilizar-se, Unica e exclusivamente, pelo seu pessoal, exibindo, quando solicitado, relagdo
individualizada, inclusive da documentagao correspondente e prova de sua idoneidade.

p) Manter seus agentes de vigilancia armados e equipados.

g) Em decorréncia de férias, faltas e/ou afastamentos por quaisquer motivos, a Contratada, providenciard a
substituicdo dos seus empregados, sem 6nus adicional para o Sesc/ES.

r) Na ocorréncia de responsabilidade trabalhista individualizada ou ndo, cabera a Contratada responder
integralmente, isentando o Sesc de qualquer 6nus decorrente, independente da data de ocorréncia.

CLAUSULA 8: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1- A contratante devera fornecer a contratada todas as informagdes e documentos necessarios para a correta

execucgdo dos servicos contratados, dentro dos prazos estabelecidos no contrato.

8.2- A contratante devera efetuar os pagamentos a contratada nos prazos e condicGes estabelecidos no contrato,
mediante a apresentagao de fatura ou documento equivalente, de acordo com as normas contidas no edital de

licitagdo e na legislagdo pertinente.
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8.3- A CONTRATANTE compromete-se a informar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis, sobre quaisquer alteragdes que possam impactar a execugdo do contrato, incluindo modificagGes
nas especificagdes dos servicos, nos prazos de entrega ou em outros aspectos relevantes para o cumprimento das

obrigagGes contratuais.

CLAUSULA 9: DA VIGENCIA DO CONTRATO
9.1 - O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir de ...., prazo este no qual a

CONTRATADA realizard a totalidade dos servigos referidos na cldusula primeira deste contrato.

9.2 - Os prazos de vigéncia e execugdo contratual poderdo ser prorrogados ou alterados nos termos da Resolugdo

Sesc n® 1.593/2024.

CLAUSULA 10: DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DE PRECOS
10.1- Os valores dos postos contratados poderdo ser reajustados, mediante solicitagdo do contratado, a cada 12
(doze) meses de vigéncia do contrato, por meio da aplicagdo do indice Geral de Precos Mercado (IGP-M), publicado

pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), acumulado no periodo dos ultimos 12 (doze) meses.

10.1.1- Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, sendo que o primeiro reajuste tera como data-base o

orcamento de referéncia ou a data do ultimo reajuste efetivado;

10.1.2- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir

dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.1.2. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

10.1.4. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
as partes elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos

decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.
10.1.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.2- E admitia a repactuacdo dos precos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um)
ano, mediante alteragdo no custo da mao-de-obra, decorrente de alteragGes em acordo ou convencgado coletiva de

trabalho da categoria, de modo a manter o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

10.2.1- Para a concessdo da repactuacdo, o contratado devera comprovar a variagdo dos custos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo

ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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10.2.2- A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos

distintos.

10.2.3- O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera vinculado a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida

pelo contrato;

10.2.4- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir

dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.2.5- E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentengca normativa, Acordo,

Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

10.2.6- A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos

contratados.

10.2.7- A repactuagdo serd realizada por aditivo contratual.

CLAUSULA 11: DAS PENALIDADES
11.1- E igualmente vedado a contratada a conduta ou omissdo que configure inobservancia a legislagdo vigente, a
boa-fé objetiva, ou aos deveres anexos do contrato, tais quais a informacdo, fidelidade, respeito, probidade,

cooperagdo e confianga.

11.2- Pelo inadimplemento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas, a contratante podera aplicar a contratada,

sobre o valor mensal do contrato, separadas ou cumulativamente, as seguintes sangoes:

11.2.1- Multa moratdria calculada no percentual de 0,33% ao dia, limitada a 10%, no caso de
descumprimento dos prazos previstos neste Contrato, em seus anexos ou nos demais documentos e

cronogramas formalizados ao longo da vigéncia contratual;

a) A multa moratdria apurada sera descontada diretamente do pagamento do servico ou fornecimento entregue
em atraso, independente de notificagdo prévia da contratada e da aplicagdo das demais penalidades estipuladas

nesta clausula;

b) Para fins de calculo da multa moratdria, a etapa de mobilizagdo do contrato, quando prevista, tera seu valor
correspondente a 10% do valor mensal do contrato;
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¢) A multa moratdria cobrada pelo contratante podera ser devolvida, sem qualquer correg¢do, ao final do contrato,

caso a contratada cumpra o objeto contratado.

11.2.2- Multa por inadimplemento parcial de até 10%, e por inadimplemento total de até 25% do valor

mensal do contrato ou do lote se o inadimplemento for limitado ao lote;
11.2.3- Rescisdo unilateral por inadimplemento da contratada;

11.2.4- O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais assumidas dard ao contratante o
direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas no edital ou
no contrato, inclusive a suspensdo do direito de licitar ou contratar com o contratante, por prazo ndo

superior a 3 (trés) anos.

CLAUSULA 12: DA RESCISAO DO CONTRATO
12.1- Constituem-se motivos para rescisdo do presente contrato, independente de interpelagdo judicial, sem que
a CONTRATADA tenha direito a indenizagdo de qualquer espécie, e sem prejuizo da exigéncia das penalidades

previstas, quando a CONTRATADA:

12.1.1- Tornar-se inadimplente, total ou parcial, das obrigacGes contratuais assumidas por prazo superior

a 10 (dez) dias consecutivos, sem prévia autorizagado;
12.1.2- Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia autorizagao;

12.2- Constitui-se também motivo para rescisdo contratual a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior

impeditiva da execug¢do do contrato.
12.3- Arescisdo de que trata a presente cldusula podera ser:
12.3.1- Determinada por ato unilateral da CONTRATANTE.
12.3.2- Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

12.4- Rescindido o contrato, independentemente de aviso a CONTRATADA, a CONTRATANTE obtera a posse

imediata de todos os servigos executados pela CONTRATADA.

12.5- A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuizos que a rescisdo, por sua culpa,

acarretar a CONTRATANTE.

CLAUSULA 13: DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
13.1- As partes convencionam que, para todos os fins necessarios para execugao deste Contrato, deverdo cumprir
com suas respectivas obrigacdes que lhes forem impostas de acordo com as diretrizes estabelecidas nas “Leis de
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Protecdo de Dados Pessoais” (LGPD) que, para fins desta clausula, significam todas as leis, regras, regulamentos,

ordens, decretos, orientagdes normativas e autorregulamentagdes aplicaveis a prote¢do de dados pessoais;

13.2- Fica desde ja acordado que cada parte sera a Unica responsavel por determinar sua conformidade com a
LGPD aplicavel a ela. Em nenhum caso, devera haver monitoramento ou aconselhamento a outra parte sobre a
LGPD aplicaveis a outra. Cada parte serd responsavel pela suficiéncia de suas politicas e salvaguardas de protecgdo

de dados pessoais, em conformidade com a LGPD;

13.3- Caso o Sesc/AR-ES considere, por sua livre discricionariedade e a qualquer tempo, que sdo necessarias
medidas adicionais para regular a prote¢do de dados pessoais relacionadas ao cumprimento das obriga¢des do
presente Contrato, em conformidade com a LGPD, as partes se comprometem, desde ja, em executar acordos

adicionais e/ou a celebrar Termo Aditivo ao presente instrumento para cumprir tal finalidade.

CLAUSULA 14: DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1- Nenhuma das disposi¢des deste contrato poderd ser considerada renunciada ou alterada, salvo se for
especificamente formalizada através de instrumento aditivo. O fato de uma das partes tolerar qualquer falta ou
descumprimento de obrigacGes da outra, ndo importa em alteracdo do contrato e nem induz a novacao, ficando
mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou inadimplente, a qualquer tempo, a cessdo da falta ou o

cumprimento integral de tal obrigacdo.

14.2. As partes declaram ndo haver entre si vinculo empregaticio, sendo observados os artigos 593 e subsequentes
do Cadigo Civil Brasileiro, tendo, a Contratada, plena autonomia na prestagdo dos servigos, desde que prestados

conforme as condigGes ora pactuadas.

14.3. A CONTRATADA responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia, impericia ou dolo na
execugao de servigos que venham a causar qualquer dano ao CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder

regressivamente caso o CONTRATANTE seja responsabilizado judicialmente por tais fatos;
14.4- Nenhuma das clausulas do presente contrato podera ser modificada sem o devido aditamento contratual.

14.5- Independentemente de declaragdo expressa, a apresenta¢cdo dos documentos ou da proposta comercial
implica em aceitacdo plena e total das condigcbes e exigéncias do Edital n2 ..... e seus anexos, a veracidade,

autenticidade das informagGes constantes na proposta e nos documentos apresentados.

14.6 - A contratada ndo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacées

assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada.

CLAUSULA 15: DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca da Capital, Juizo de Vitéria/ES, para dirimir as questdes decorrentes da
execucdo deste Contrato, com rentncia de outros por mais privilegiados que seja ou venha a ser.
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CLAUSULA 16: DAS ASSINATURAS POR MEIO DIGITAL
Em consonancia com o disposto no art. 784, § 42, do Cédigo de Processo Civil, admite-se qualquer modalidade de
assinatura eletronica prevista em lei, sendo dispensada a assinatura de testemunhas quando a integridade da

assinatura eletronica for assegurada por provedor legalmente habilitado.

E, por estarem justos e contratados, declaram aceitar todas as disposi¢cdes contidas nas cldusulas deste

instrumento, bem como observar fielmente outros dispositivos legais sobre o assunto.

Vitoria/ES, .... de .... de 2025.

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO CONTRATADO
CONTRATANTE
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