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Selecao de jovens pesquisadores para
o Programa de Residéncia Artistica no
Centro Cultural Sesc Gloria

O LABMALIS - Laboratorio Sesc de Artes, Midias, Tecnologias

e Juventudes - é um projeto do Sesc Nacional que propde um espaco
criativo, experimental e colaborativo, voltado ao desenvolvimento

de acdes educativas com foco nas juventudes. Através do uso de
tecnologias nas areas que compdem o Programa Cultura, com
destaque para Arte-Educacdo, Audiovisual e Artes Visuais, o LABMAIS
busca estimular processos de aprendizagem, sensibilizacdo artistica

e experiéncias criativas.

Em 2025, o LABMAIS sera realizado no Centro Cultural Sesc Gldria

no formato de residéncia artistica, criando um espago de imersao
criativa, trocas e pesquisa coletiva. Durante esse periodo, as atividades
do LABMAIS serdo organizadas entre a residéncia artistica e o
programa de oficinas, promovendo reflexdes sobre processos de
criacdo, producao artistica, economia da cultura, desenvolvimento
humano e questdes interseccionais que dialogam com 0s interesses
das juventudes participantes.
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01.Objetivos

1.1. Este processo tem como objetivo selecionar 10 (dez)
jovens de 18 a 29 anos para formarem o grupo de trabalho
do LABMAIS.

1.2. O LABMAIS busca proporcionar processos de aprendizagem,
sensibilizagao artistica e experiéncias criativas, por meio de
percursos laboratoriais em que a cultura digital, a difusao
artistica e a formacgao cultural sejam vetores de agdo educativa
e transformacao social, respondendo a demandas atuais e
preparando esses jovens para o futuro.

1.3. As agdes da pesquisa sdo construidas com o protagonismo
dos jovens, levando em conta as diferentes identidades,
trajetorias e perspectivas. Durante os encontros, os jovens
pesquisadores irdo vivenciar, conhecer e criar conteudo
artistico a partir de suas experiéncias, pensamentos e
imaginarios, sob orientagdo e acompanhamento da

equipe LABMAIS.

02.Selecao

2.1. A selecdo ocorrera em duas etapas:

|. Primeira Etapa: Inscricdo e analise do video-carta
de intencao.

Il. Segunda Etapa: Entrevista presencial.
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03.Numero de vagas,
carga horaria, turno
e local

N2 de vagas | Carga horaria | Turno | Local

Centro Cultural
Sesc Gldria

Residéncia artistica:
Quartas e quintas
(18h-21h)

10 ‘ 200h

Oficinas:
Sextas
(18h-21h)
Sabados
(9h-18h)

3.1. Para promover a diversidade e inclusao, as vagas serao
distribuidas da seguinte forma:

® 20% para pessoas negras (pretas ou pardas);

® 10% para pessoas indigenas;

® 10% para pessoas com deficiéncia.

3.2. Caso o candidato opte pela reserva de cotas, mas sua

nota permita a aprovagdo na ampla concorréncia, ele sera
automaticamente considerado nessa categoria.

3.3. No caso de nao existirem candidatos aptos em numero
suficiente para determinada categoria de cota, as vagas
remanescentes serdo redistribuidas para outras categorias
de cota.
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04.Compromissos do jovem
pesquisador

4. Participar das discussdes, pesquisas e agdes formativas
do LABMAIS.

4.2. Elaborar e desenvolver propostas artisticas e producao
de conteudo em midias diversas, trabalhando aspectos de
suas subjetividades, identidades e visdes de mundo.

4.3. Cumprir a carga horaria de 200 horas de atividades do
LABMAIS (sera tolerada até 15% de faltas, mediante justificativa).

4.4. Produzir relatérios sobre as atividades desenvolvidas no projeto.

4.5. Agir com responsabilidade, coeréncia e respeito em relagao
ao publico, funcionarios e demais colaboradores do Sesc.

05.Condicoes para participar
do processo seletivo

5.1. Ter entre 18 e 29 anos.

5.2. Preencher o formulario de inscricdo e enviar um
video-carta de intencgao.

5.3. Comprometer-se com os dias e horarios das atividades.

5.4. Apresentar-se no Centro Cultural Sesc Gloria para
assinatura do termo de responsabilidade.

5.5. A inscricao implica aceitacao integral do regulamento.
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06.Inscricoes

6.1. As inscrigOes serdo feitas exclusivamente pelo
site www.sesc-es.com.br.

6.2. O formulario de inscrigcao estara disponivel
em www.sesc-es.com.br/labmais-2025/

6.3. Os documentos necessarios sao:

® Formulirio de inscricéo;

® Video/carta de intencéo de até 5 minutos (gravado
na vertical);

® Comprovante de endereco em nome proprio ou em nome
de terceiro que seja o responsavel familiar via declaracéo,
com fins de auxilio no deslocamento a titulo de vale transporte.

& Portfélio criativo (opcional).

6.4. Os inscritos poderdo consultar o Centro Cultural Sesc Gloria,
localizado na Av. Jerébnimo Monteiro, 428 - Centro, Vitoria, pelo
telefone (27) 3232-4758, ou pelo e-mail labmais@es.sesc.com.br,
de segunda a sexta-feira, das 09h as 18h, para esclarecer suas
duvidas quanto ao edital de inscricdo estabelecido.

07. Critérios de selecao

7.1. Experiéncia: experiéncia em alguma das areas de atuacgao
do LABMAIS (arte educacgao, audiovisual, artes visuais, midias
sociais, producgdo cultural); participagdo em projetos culturais,
sociais ou artisticos; habilidade em alguma ferramenta digital.

7.2. Motivagdo: interesse em aprender sobre artes, midias,
tecnologias; desejo de contribuir para a construgao de um
espacgo de pesquisa e criagao colaborativo; vontade de utilizar
as ferramentas do LABMAIS para desenvolver projetos proprios.

7.3. Disponibilidade: disponibilidade e compromisso com
a participagao em todas as atividades do LABMAIS.
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08.Analise do video/
carta de intencao

8.1. Esta etapa é de carater eliminatério e sera feita por
meio de analise do video/carta de intengao para pré-selegcao
dos candidatos(as).

8.2. O video/carta de intengdo sera avaliado pela clareza

na expressao das intengdes e dos argumentos apresentados
para a inscricao no projeto, bem como pelo potencial de
articulagao de ideias.

8.3. O total de pontos da analise do video/carta de intencédo
e de 100 (cem) pontos; para alcancgar a classificagao, os
candidatos(as) deverdo obter nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos, que correspondem a 60% (sessenta por
cento) do total da avaliacao.

8.4. Apos as analises, os candidatos(as) serdo convocados(as)
por meio de listagem divulgada no site do Sesc, onde constara
a data e horario da realizacdo das entrevistas.

8.5. Compete a equipe técnica do Centro Cultural Sesc Gloria
avaliar e selecionar os participantes por meio do video/carta
de intencao, bem como a entrevista.

8.6. Nao serao divulgados os candidatos(as) ndo aprovados(as).

09.Entrevista presencial

9.1. Esta etapa é de carater classificatorio e eliminatorio.
Busca identificar as competéncias e habilidades relacionadas
a pesquisa do LABMAIS.
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9.2. A entrevista é aplicavel aos participantes classificados(as)
na fase de analise do video/carta de intengdo e sera realizada
a critério da banca avaliadora.

9.3. Recomenda-se que os candidatos(as) convocados(as) para
esta fase comparegam ao local indicado para realizagao da
entrevista 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para

seu inicio.

9.4. O total de pontos da entrevista final € de 100 (cem) pontos;
para alcancar a classificagdo, os candidatos(as) deverdo obter
nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, que correspondem
a 60% (sessenta por cento) do total da prova.

9.5. Para entrevista, sera divulgada por meio do site do Sesc
a lista de convocagao contendo as instrugdes, bem como a
data, o horario, o local onde sera realizada.

9.6. A banca avaliadora sera composta por 3 (trés) colaboradores
do Centro Cultural Sesc Gloria.

10. Nota final do processo

de selecao

10.1. A nota final no processo de selegdo sera a somatorio
das pontuagdes obtidas em todas as fases realizadas,
totalizando 200 (duzentos) pontos, dividido por 2 (dois).
Para alcancgar a classificagao, os candidatos(as) deverao
obter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

10.2. O resultado sera publicado no site https://sesc-es.com.br/
conforme cronograma do processo de selecao.

10.3. A convocagdo sera feita conforme a classificagao.

10.4. Havendo mais candidatos(as) aprovados(as) que o numero
de vagas oferecidas sera formado uma lista de espera. Em caso
de evasdes, os candidatos da lista de espera poderao ser
convocados para assumirem as vagas.
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10.5. A convocacgao dos candidatos(as) aprovados estara

condicionada a demanda.

10.6. Este Edital ndo obriga o Sesc Gloria ao preenchimento

de todas as vagas.

11.1. Em caso de empate na nota final, os critérios de desempate

seguirdao a seguinte ordem:

11. Critérios de desempate

l. O candidato(a) que obtiver a maior nota na entrevista;

Il. O candidato(a) que tiver maior idade.

12. Cronograma

Periodo de inscricoes LABMAIS 10 a 17/06
Analise dos videos-cartas de intencao 18 a 19/06
Resultado~ da primeira f:flse/ 20/06
convocacao para entrevista

Entrevistas com candidatos 25 a 26/06
Resultado final 27/06

Residéncia artistica LABMAIS
(quartas e quintas-feiras de 18h as 21h)

02/07 a13/M1

04, 05, 11 e 12/07

Oficinas LABMAIS

(sextas-feiras de 18h as 21h 22 e 23/08

sabados de 9h as 18h) 12 e 13/09
17, 18, 24 e 25/10

Forum Regional LABMAIS 01 e 02/08

Apresentacao dos resultados -

LABMAIS 2025
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13. Auxilio transporte

13.1. O LABMAIS busca garantir a plena participagdo dos jovens
artistas-pesquisadores no programa, oferecendo suporte para
sua locomogdo e permanéncia nos encontros presenciais. Por
isso, sera disponibilizado um Auxilio Transporte, que consiste
na entrega de um cartao GVBus carregado com passagens de
ida e volta para 55 encontros presenciais, contemplando:

®@ Encontros semanais de laboratério;
® Oficinas presenciais;

® Forum Regional LABMAIS;

® Evento de Encerramento.

13.2. A concessdo do Auxilio Transporte esta vinculada a
participacao ativa no programa, sendo ajustada ao cronograma
de atividades e a frequéncia dos encontros presenciais, bem
como condicionada ao comprovante de enderegco em nome
préprio ou em nome de terceiro que seja o responsavel familiar
via declaragcdo devidamente formalizada em cartorio.

14. Disposicoes finais

14.1. O ato de inscrigdao pressupde plena concordancia dos termos
e condicdes do presente processo, que passarao a integrar as
obrigacdes, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo
aceita, sob qualquer hipdtese, alegacdo de seu desconhecimento
em qualquer fase do procedimento administrativo e execugao

do Projeto LABMAIS.
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14.2. Durante a execugao das atividades do Projeto LABMAIS
nao sera permitida posturas racistas, preconceituosas,
homofdbicas, misoginas, xenofdbicas, de natureza pejorativa
e repudiavel, que afetem a dignidade da pessoa humana.
Nao sera permitida propaganda politico-partidaria, promocgao
empresarial de produtos, servicos e marcas de qualquer
natureza; e ainda a comercializagao direta ou indireta de
quaisquer produtos e servigos.

14.3. O Centro Cultural Sesc Gloria se reserva o direito de
cancelar unilateralmente este processo a qualquer momento,
no todo ou em parte, nao cabendo aos inscritos quaisquer
direitos, vantagens e reclamacgdes a que titulo for. Sendo
dado conhecimento aos interessados pelos mesmos meios
de divulgacao deste processo seletivo.

14.5. A qualquer momento, o Centro Cultural Sesc Gloria podera
desclassificar o candidato(a), sem que lhes caiba qualquer
indenizagao, caso tenha conhecimento de fato que desabone

a idoneidade, a capacidade técnica, inclusive incorregdes

que venham a ser detectadas na documentagao ou propostas.

14.6. Os dados fornecidos serao utilizados para fins de
cumprimento do objeto desse processo de selegao.
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