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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
Processo n°. 062/2024-PG

Pelo presente termo particular de contrato, as partes abaixo qualificadas, tém justo e contratado:

CONTRATANTE, o SERVICO SOCIAL DO COMERGIO — ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°. 05.305.785/0001-24, com sede na
Praca Misael Pena, n°. 54, Parque Moscoso, Vitéria/ES, Cep: 29.018-300, neste ato representado por
seu Diretor Regional, o Sr. LUIZ HENRIQUE TONIATO, brasileiro, separado judicialmente, portador(a)
do RG n°. 241.838 SSP/ES, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 282.518.657-00, que para os atos da vida
civil que se refiram ao Sesc/ES passa a indicar como seu enderego o mesmo da Instituicso;

CONTRATADA, o (a) UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n°. 27.578.434/0001-20, com sede na Av. Cezar Hilal, n°. 700, Bairro Bento
Ferreira, Municipio Vitéria/ES, Cep: 29.060-903, neste ato representado por seu(s) Representante(s)
Legal(is): o Sr. FABIANO PIMENTEL PEREIRA, brasileiro, casado, portador(a) do RG n°. 928987
SPTC/ES, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 017.121.317-37, residente e domiciliado(a) na Rua Constante
Sodré, n°. 1335, ap. 1301, Praia do Canto, Vitoria/ES, CEP: 29.055-420, e o Sr. DEJAIR XAVIER
CORDEIRQO, brasileiro, casado, portador(a) do RG ne. 512037 SPTC/ES, inscrito(@) no CPF/MF sob o n°.
007.988.107-69, residente e domiciliado(a) na Rua Dante Michelini, n°. 2255, ap. 802, Mata da Praia,
Vitoria/ES, que estipulam e aceitam de forma reciproca o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato Contratagdo de Servigos Médico-Hospitalar que estabelecam
procedimentos operacionais e administrativos para garantir a manutencao do bem-estar fisico, social e
mental dos empregados do Quadro de Pessoal do Sesc/ES, dirigentes e dependentes, por intermédio
de medidas preventivas, assistenciais e de recuperacdo da salde mediante assisténcia médica
ambulatorial e hospitalar com obstetricia, para Plano Estadual, com acomodagdo em enfermaria ou
apartamento, na modalidade empresarial, na forma estabelecida pela Lei n°. 9.656/98 e os
procedimentos médicos reconhecidos pelo Conselho de Satde Suplementar, através da Resolucdo n®.
15/99 do Ministério da Satide.

1.2. Os servigos a serem prestados pela CONTRATADA a CONTRATANTE, para o cumprimento deste
contrato, s&o aqueles descritos no Anexo | do Edital de Pregdo Sesc/ES n°. 062/2024-PG, de
conformidade com todas as demais condigdes do Edital e deste contrato. \

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA DO CONTRATO v N

2.1. Os servigos serao executados de forma continua e ininterrupta durante o contrato, cujo prazo d <

vigéncia € de 120 (cento e vinte) meses, contados a partir de 01/06/2024. < =

44

2.2. Durante o prazo de vigéncia estabelecido no subitem 2.1, a CONTRATADA prestara ao
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CONTRATANTE a totalidade dos servicos referidos na Clausula Primeira deste contrato.

2.3. Interessando as partes, podera a contratagao ser prorrogada nos termos dos normativos vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR DO CONTRATO

3.1. Pela execugao do objeto deste contrato, o CONTRATANTE pagara &8 CONTRATADA um valor
estimado mensal de R$ 247.500,000 (duzentos e quarenta e sete mil e quinhentos reais) relativo aos
servigos contratados, apds apresentacio da Nota Fiscal de Servigo e juntamente com a Fatura, a Guia de
Recolhimento do FGTS dos funcionarios da CONTRATADA, assim como as Guias do INSS, em
conformidade e critérios definidos pelo CONSU e normas expedidas pelo CNSP, de acordo com a
Legislagao atual.

3.1.1. Os valores das mensalidades serao cobrados de acordo com a faixa etaria em que cada beneficidrio (titular

e dependente) estiver enquadrado, conforme tabela de pregos prevista na proposta inicial, observando os reajustes
que ocorrerem anualmente;

3.1.2. O valor estimado total anual do contrato serd de R$ 2.970.000,00 (dois milhdes novecentos e
setenta mil reais);

3.2. Tendo em vista que durante a vigéncia do contrato, o plano podera sofrer adesdo ou exclusio de
beneficiarios, fica, portanto, acordado que a CONTRATADA aceita que o valor contratual é uma
estimativa de gasto e nao podera ser exigido nem considerado como valor minimo para pagamento, €
que podera sofrer acréscimos ou supressdes sem que isso justifique motivo para qualguer reclamagao
por parte da CONTRATADA;

3.2.1. Na hipétese de acréscimos estes ficam limitados a 50% do valor contratado conforme
estabelece o Art. 38 da Resolugao Sesc n° 1.570/23;

3.3. Os pregos praticados para o cumprimento deste contrato sdo aqueles constantes da proposta
vencedora do certame, apresentada pela CONTRATADA, sendo 0s seguintes valores per capita por faixa
etaria:

Plano Estadual Plano Estadual ;
Enfermaria Apartamento

Faixa Etaria | Quantitativo | Valor per capita | Faixa Etaria | Quantitativo Valor per
(anos) atual (R$) {(anos) atual capita (R$)
0a18 191 R$ 135,04 0ai8 103 R$ 158,33
193 23 30 R$ 168,80 19323 09 R$ 246,12
24228 24 R$ 185,68 24 228 05 RE 258,50
29 a 33 34 R$ 207,96 29 a 33 19 RS 284,30
34a38 84 R$ 239,16 34a38 40 R$ 298,56

39243 87 R$ 275,03 39243 50 R$ 328,38 —

.1
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44 848 62 R$ 330,03 44 3 48 41 R$ 389,31
49 a 53 60 R$ 419,14 49 2 53 16 R$ 518,20
54 a3 58 16 R$ 544,88 54 4 58 03 R$ 597,47
59 ou mais 25 R$ 806,43 59 ou mais 07 R$ 949,93
TOTAL: 615 R$ 161.226,81 | TOTAL: 293 R$ 86.273,19

3.4. Os valores supracitados serdo custeados 35% pela CONTRATANTE e 65% pelo usurio optante,
sendo que o valor referente ao usudrio optante sera debitado no contracheque do TITULAR, vinculado a

CONTRATANTE, com o pagamento integral & CONTRATADA, conforme declaragdo de adesdo do
usuario;

3.5. Os eventuais acréscimos aos valores contratados, em virtude da inclusao de servigos adicionais, e
constantes em aditamento contratual, serdo de Unica e inteira responsabilidade dos beneficiarios,
mediante desconto em seu contracheque;

3.6. Os pregos per capita de cada faixa etaria sdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato,
salvo mudangas que possam ocorrer na legislagdo pertinente em vigéncia;

3.7. ApSs 0 décimo segundo més, conforme lei vigente, os valores passiveis de reajustamento poderéo
ser reajustados de acordo com os seguintes critérios:

a. Critério técnico - considerando o0 aumento da sinistralidade devendo a contratada apresentar os
critérios que justificam o aumento de custo para reequilibrio do contrato;

b. Critério econdmico - aplicagdo de indice de inflagdo ligado ao setor de salde (a titulo de
exemplo, IPCA saulde).

CLAUSULA QUARTA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE, a cada més, com vencimento no dia 15
{quinze) do més subsequente ao més de prestacdo dos servicos, sendo que as faturas/notas fiscais,
correspondentes aos servicos prestados, deverdo ser apresentadas a CONTRATANTE em nao menos
que 10 (dez) dias antes do seu vencimento;

4.2. Os valores das mensalidades serao cobrados de acordo com a faixa etéria em que cada beneficiario
(titular e dependente) estiver enquadrado, conforme tabela de precos prevista na proposta inicial,
observando os reajustes que ocorrerem anualmente;

4.3. Os valores somente serao liberados para pagamento apds a conferéncia e aceite dos mesmos pela
CONTRATANTE;

4.4. As faturas/notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas & CONTRATADA, e seu
vencimento ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis apds a data de sua apresentacao valida;

Sesc - Servigo Social do Comeércio | Departamento Regional do Espirito Santo
Praga Misael Penga, n°. 54, Parque Moscoso, Vitdria/ES | TEL: {27) 3232-3100
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4.5. Nenhum pagamento sera efefuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira, sem que isso gere direito a alteragio de pregos ou compensacao financeira;

4.6. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagbes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato;

4.7. A CONTRATADA devera comprovar, no ato da entrega do segundo faturamento, e assim
sucessivamente até o ultimo, o recolhimento dos tributos incidentes, relativos ao faturamento do més
imediatamente anterior ao do faturamento que estiver sendo apresentado, ficando a liberagdo deste
vinculada a apresentagéo do citado documento, devidamente autenticado;

4.7.1. Nas guias de recolhimento do tributo devera constar o numero da nota fiscal correspondente;
4.7.2. Em se tratando de ISS, devera constar na guia de recolhimento:

a. Nome e CNPJ da empresa tomadora;
b. Numero, data e valor total das notas fiscais de servigos as quais se vincularem; e,
c. Numero deste contrato.

4.8. A CONTRATANTE exigira, para liberagcdo da fatura, a partir do segundo més de execucdo dos
Servigos e assim sucessivamente, copias autenticadas das guias de recolhimento do INSS e FGTS
relativa a0 més imediatamente anterior, ficando a liberagcao do processo de pagamento, condicionada a
efetiva comprovagao da quitagdo;

4.9. Fica expressamente proibida a negociacao por parte da CONTRATADA dos créditos oriundos deste
contrato com bancos ou instituicdes, sob pena de que em caso de descumprimento, ser imputado a
CONTRATADA multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do titulo descontado, sem prejuizo das
demais sangdes previstas;

4.10. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades deste Contrato, quaisquer
que forem, nem implicara em aprovacéo definitiva dos respectivos servicos executados, total ou
parcialmente;

4.11. Nahip6tese de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADANn&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado gue a atualizagdo monetaria da parcela em atraso devida
pelo CONTRATANTE, até a data da efetiva quitagao do débito, serd com base no indice IGP- M, ou seu
sucedaneo, além da aplicagao de juros de mora de 1% (um por cento) ao més, calculados "pro rata” dia.

CLAUSULA QUINTA: DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1. Os servigos serdo executados na forma prevista neste contrato;
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5.2. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o CONTRATANTE podera:

5.2.1. Se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua
substitui¢do ou rescindindo o contrato, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis;

5.2.2. Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo
ou rescindir o contrato, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis;

5.2.3. Se disser respeito a execugdo/funcionalidade, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando
seu reparo ou rescindindo o contrato, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis;

5.8. Nas hipdteses de substituicdo ou de complementagdo, referidas em 5.2.1, 5.2.2 e 5.2.3, a
CONTRATADA devera fazé-las em conformidade com a indicagdo da CONTRATANTE, no prazo
méaximo, salvo se houver indicag&o em contrario, de 03 (trés) dias Uteis, contados da notificagdo, sem
prejuizo para as sangdes previstas;

5.4. O aceite dos servigos nio exciui a CONTRATADA da responsabilidade que the é atribuida pela
legislagéo vigente.

CLAUSULA SEXTA: DAS RESPONSABILIDADES

6.1. A CONTRATADA ¢ integralmente responsédvel pela execugdo do objeto contratual nos termos do
Cadigo Civil Brasileiro e Codigo de Defesa do Consumidor. ACONTRATADA devera obedecer também as
Normas da Agéncia Nacional de Salide Suplementar — ANS, do Conselho Regional de Medicina — CRM,
e a legislagao vigente;

6.2. A CONTRATADA é a Unica responsavel, em qualquer caso, por danos ou prejuizos que
eventualmente possa causar a CONTRATANTE e/ou terceiros, em decorréncia da execugdo do objeto
deste contrato, que sejam comprovados de agdo ou omissao culposa, inclusive de seus prepostos, sem
qualquer responsabilidade ou énus para a CONTRATANTE pelo ressarcimento e indenizagdes devidas;

£6.3. A CONTRATADA fard o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, referentes ao
pessoal empregado, nao assumindo a CONTRATANTE qualquer obrigacdo, nem se responsabilizando
pela relagdo de emprego entre a CONTRATADA e seus funcionarios, 0s quais nao se subordinardo a
espécie alguma de vinculo ou dependéncia da CONTRATANTE, uma vez que sdo Unica e

exclusivamente empregados da CONTRATADA, que respondera pelos atos praticados € pela autoria,
em juizo ou fora dele.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Sao obrigages da CONTRATANTE: F b

7.1.1. Efetuar os pagamentos dos servigos executados, de acordo com o estipulado neste contrato; Sr

L. )
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7.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar 0s Seus servicos
dentro das normas estabelecidas neste contrato;

7.1.3. Instruir seus funciondrios para os procedimentos necessarios ac cumprimento do contrato;

7.1.4. Notificar a CONTRATADA relativamente a qualquer irregularidade encontrada na execugdo dos
Servigos;

7.1.5. Fiscalizar a realizag&o dos servigos, podendo, em decorréncia de descumprimento do disposto
neste contrato, solicitar providéncias @ CONTRATADA, gue atenderd ou justificard de imediato. O nao
atendimento sujeitara a CONTRATADA as penalidades previstas neste contrato.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1. S&o obriga¢des da CONTRATADA, além de outras constante deste contrato:

8.1.1. Na implantagao dos servigos devera promover palestra, com profissional capacitado, na sede da
CONTRATANTE, para os usudrios, objetivando apresentar a sua modalidade de atendimento, em
consonancia com o Edital da Licitac&o;

8.1.2. A CONTRATADA fornecerd aos beneficidrios da Sesc/ES cartbes de identificagdo constando o
Plano a que pertencem e seus nomes, cuja apresentagdo, serd acompanhada de documento de
identificagio que assegure aos beneficidrios os direitos e vantagens & utilizaggo dos beneficios, bem
como relagdo contendo nome, endereco das clinicas, hospitais e profissionais cadastrados pela
Contratada, a fim de assegurar aos beneficidrios os direitos e vantagens & utilizacao dos bensficios;

8.1.3. A Contratada deverd fornecer aos usudrios “cartdo virtual do plano/seguro saude”, ou
carteirinha fisica para os usuérios sem acessibilidade aos meios eletrénicos, sendo que nesses casos

a Geréncia de Administracéo e Pessoas fara a comunicagéo a respeito da necessidade da emissao;

8.1.4. A Contratada devera fornecer panfletos e/ou explicativos sobre a forma de acesso e uso aos
beneficiarios e & Contratante, podendo estes, serem fisicos ou digitais;

8.1.5. As despesas decorrentes do cadastramento ou cancelamento de eventuais participantes dos
planos de assisténcia a saude correrao por conta da Contratada;

8.1.6. Fornecer aos usuarios catélogos/relagio atualizada de médicos, clinicas, hospitais, laboratorios,
conveniados e outros;

8.1.7. Reembolsar aos estabelecimentos conveniados, isentando a CONTRATANTE e seus empregados
de qualguer responsabilidade para com os estabelecimentos conveniados;

8.1.8. Responsabilizar-se integralmente por todos 0s pagamentos de tributos e encargos sociais,
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trabalhistas ou previdenciarios, e outras despesas de qualquer natureza necesséria a perfeita execucéo do
contrato;

8.1.9. Incluir no contrato novos servicos médicos, hospitalares e complementares de diagnéstico e
terapia, tdo logo que tais servigos estiverem sendo prestados, na forma da Lei n® 9.656/98, e novas
disposicdes que venham a ser estabelecidas pela ANS;

8.1.10. Realizar, no minimo duas vezes ao ano, na sede da CONTRATANTE, palestra de esclarecimentos
sobre doengas infectocontagiosas, tabagismo e campanhas preventivas, assim como a melhor utilizagdo
dos servigos contratados;

8.1.11. Executar fielmente os servigos, de acordo com as clausulas e condigdes deste contrato em
rigorosa observancia as disposi¢es do Edital da licitagdo e tudo mais que necessario for a perfeita
execugéo dos servigos;

8.1.12. Garantir a qualidade do servigo prestado, de acordo com os padrdes técnicos exigidos pelos
orgaos regulamentadores ¢ fiscalizadores das atividades da CONTRATADA;

8.1.13. Responsabilizar-se em fornecer, sempre que a CONTRATANTE julgar necessério, comprovagao
de que os servicos prestados atendem aos padrGes exigidos pelos 6rgdos regulamentadores e
fiscalizadores das atividades da CONTRATADA,;

8.1.14. Manter durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas
as condi¢bes de habilitagao e qualificacdo exigidas no processo licitatério e pela legislacdo em vigor;

8.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato
& observar as determinagbes da Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).
CLAUSULA NONA: DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

9.1. Cabe ao Sesc/ES a seu critério e, através de técnico ou colaborador designado para tal fim, exercer
ampla, irrestrita e permanente gest&o e fiscalizagdo de todas as fases de execucéo do objeto contratual,
sem prejuizo da obrigacdo deste Ultimo fiscalizar seus empregados, prepostos e subordinados;

a. A Fiscalizagdo do Gontrato serd exercida por: Milton Flavio de Oliveira Gipriano;

b. A agéo fiscalizadora serd exercida de modo sistemdtico, de maneira a fazer cumprir

. : . e ) |
rigorosamente os prazos, qualidade, custos e seguranga, condigdes e qualificacdes previstas Q/\J

no contrato e seus anexos: Q T

c. Responsabilizar-se pelo acompanhamento e certificagdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA. <

CLAUSULA DECIMA: DAS GARANTIAS ”

nto Regional
Sria/ES | TE!
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A CONTRATADA garante os servigos executados de acordo com o disposto no Cédigo Civil Brasileiro e
Codigo de Defesa do Consumidor, sempre 0 que for melhor aplicado para a situacao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANGOES

11.1. E vedado & contratada descumprir total ou parcialmente as obrigagées assumidas, considerando-
se descumprimento contratual, dentre outras, as seguintes condutas:

11.1.1. N&o atendimento &s especificacdes técnicas relativas a bens, servicos ou obras previstas
nos documentos que integram a contratacéo;

11.1.2. Paralisacao desautorizada ou atraso no fornecimento de bens, na prestagdo de servigos
OU na execugao de obra ou de suas etapas;

11.1.3. Entrega de mercadoria falsificada, furtada, roubada, receptada, deteriorada, danificada ou
inadequada para o uso;

11.1.4. Alteracao de qualidade ou quantidade dos servigos/produtos fornecidos;

11.1.5. Prestagao de servico em qualidade inferior ao pactuado;

11.1.6. Nao quitagdo de débitos junto ao Sesc/ES.
11.2. E igualmente vedado a contratada a conduta ou omisso que configure inobservancia a legislacao
vigente, a boa-fé objetiva, ou aos deveres anexos do contrato, tais quais a informacao, fidelidade,

respeito, probidade, cooperagado e confianga;

11.3. Pelo inadimplemento total ou parcial das obrigacbes assumidas, a contratante podera aplicar a
contratada, separadas ou cumulativamente, as seguintes sancgdes:

11.3.1. Multa moratdria calculada no percentual de 0,33% ao dia, limitada a 10% sobre o valor do
material, servigo, etapa ou marco contratual entregue em atraso, no caso de descumprimento dos
prazos previstos neste Contrato, em seus anexos ou nos demais documentos e cronogramas
formalizados ao longo da vigéncia contratual;

a. A multa moratéria apurada serd descontada diretamente do pagamento do servigo ou /-
fornecimento entregue em atraso, independente de notificagcdo prévia da contratada e da /,..:\k
aplicagédo das demais penalidades estipuladas nesta clausula; (N

b. Para fins de célculo da multa moratdria, a etapa de mobilizaggo do contrato, quando prevista,
tera seu valor correspondente a 10% do valor total do contrato;

c. A multa moratéria cobrada pelo contratante podera ser devolvida, sem qualquer corregao, ao
final do contrato, caso a contratada cumpra o prazo final da obra.

S

11.3.2. Multa por inadimplemento parcial de até 10%, e por inadimplemento total de até 25% do
valor do contrato ou do lote se o inadimplemento for limitado ao lote;
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11.3.3. Rescisao unilateral por inadimplemento da contratada;

11.3.4. Suspenséo temporaria do direito de licitar ou contratar com o Sesc por prazo ndo superior
a 05 (cinco) anos.

11.4. ldentificado possivel inadimplemento, a contratante notificaré a contratada para contraditério no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

11.4.1. Esgotado o prazo da contratada, com ou sem manifestagdo, a contratante elaborara
relatdrio circunstanciado, que serda encaminhado a Autoridade Competente do Sesc/ES para
decisdo acerca da aplicacéo de penalidades;

11.4.2. A penalidade aplicavel sera justificada em cada caso, a partir de ponderagdo que levara
em conta fatores como a proporgac dos prejuizos causados ao Sesc/ES, a gravidade da infragao
cometida, a natureza e motivagao da conduta ou omissdo, o carater pedagoégico e seu historico
de atuacao junto a contratante.

11.5. A aplicagéo de uma penalidade mais grave independe da anterior aplicagdo de penalidade mais
leve;

11.6. A aplicacdo das penalidades de rescisdo por inadimplemento e suspensio do direito de licitar e
contratar podem, mediante justificativa, quando houver quebra de confianca, levar & rescisdo, pela

contratante, dos demais contratos vigentes com a contratada;

11.7. A aplicacdo de multa n2o impede a incidéncia de indenizagao suplementar caso 0s prejuizos
sofridos pela contratante excedam o valor da multa fixada;

11.8. O valor da muita aplicada podera ser retido dos pagamentos devidos pelo contratante e da garantia
contratual prestada pela contratada, guando houver.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAQ DO CONTRATO

12.1. Constituem-se motivos para rescisao do presente contrato, independente de interpelacéo judicial,
sem que a CONTRATADA tenha direito a indenizagao de qualquer espécie, e sem prejuizo de outras
sangoes previstas, quando a CONTRATADA:

12.1.1. Tornar-se inadimplente, total ou parcial, das obrigagdes contratuais assumidas por prazo
superior a 10 {dez) dias consecutivos, sem prévia autorizagao;

12.1.2. Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia autorizagao.

12.2. Constitui-se também motivo para rescisdo contratual a ocorréncia de caso fortuito ou de forca
maior impeditiva da execucao do contrato;

12.3. Aresciséo de que trata a presente clausula podera ser:
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12.3.1. Determinada por ato de vontade de uma das partes desde que comunicado a outra com
antecedéncia minima de 120 dias, caso em que nao serd aplicado a penalidade para a parte
solicitante;

12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

12.4. Rescindido o contrato, independentemente de aviso a CONTRATADA a CONTRATANTE obtera a
posse imediata de todos 0s servicos executados pela CONTRATADA;

12.5. ACONTRATADA assume exclusiva responsabilidade por todos 0s prejuizos que a resciséo, por sua
culpa, acarretar a CONTRATANTE;

12.6. A rescisao contratual prevista nesta Clausula submete a CONTRATADA a suspenséo de participar
de licitagdes e firmar novos contratos com a CONTRATANTE Sesc por prazo nao superior a 05 (cinco)
anos, exceto nas condigdes previstas nos subitens 12.2 e 12.3.2.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA SUBCONTRATACAO

13.1. E vedada a subcontrataco, total ou parcial, do objeto contratual, bem como sua cessao, total ou
parcialmente;

13.2. N&o se considera subcontratagdo a aquisicdo de pecgas isoladas para configuracdo dos
equipamentos;

13.3. O Sesc/ES nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, repostos ou
subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Nenhuma das disposicdes deste contrato poderd ser considerada renunciada ou alterada, salvo
se for especificamente formalizada através de instrumento aditivo. O fato de uma das partes tolerar
qualquer falta ou descumprimento de obrigacdes da outra, ndo importa em alteragio do contrato e nem
induz a novagao, ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou inadimplente, a qualquer
tempo, a cesséo da falta ou o cumprimento integral de tal obrigagao;

14.2. Nenhuma das clausulas do presente contrato podera ser modificada sem o devido aditamento
contratual;

14.3. Consideram-se partes do presente contrato o Edital de Licitagao n°. 062/2024-PG e seus Anexos;
a proposta apresentada pela CONTRATADA, naquilo que implicita ou explicitamente nao for conflitante
com este contrato e com o Edital; e a Resolugdo Sesc n°. 1.570/23;
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14.4. As partes elegem o Foro da Cidade de Vitdria, Capital do Estado do Espirito Santo, para dirimir as
questoes decorrentes da execucao deste contrato, com renuncia de outros por mais privilegiados que
sejam;

14.5. E, por estarem justos, combinados e contratados, declaram ambas as partes aceitarern todas as
disposigbes contidas nas clausulas deste contrato, bem como observar fislmente outros dispositivos
legais sobre 0 assunto.

Vitdria/ES, 10 de maio de 2024.
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